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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
1.1 Область применения программы 

Производственная практика является обязательным разделом программы подготовки специалистов среднего звена 

(ППССЗ) по специальности СПО 38.02.01«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)». Она представляет собой вид 

учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции в 

процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, на базе 

профессионального модуля ПМ.02 «Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по 

инвентаризации активов и финансовых обязательств организации». 

Рабочая программа Производственной практики (по профилю специальности) является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта по специальности СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» утвержденного 

приказом Министерства образования и науки России от 05.02.2018 г. № 69 (редакция от 01.09.2022). 

  

1.2 Цели и задачи производственной практики (по профилю специальности) 

Цель производственной практики (по профилю специальности) – получение практических навыков, обобщение, 

закрепление и углубление знаний и умений, формирование общих и профессиональных компетенций, предусмотренных 

ФГОС СПО по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»: 

Перечень общих компетенций (ОК): 

код Наименование общих компетенций 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК.06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
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общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

 

Перечень профессиональных компетенций (ПК): 
код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 2 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и 

финансовых обязательств организации 
ПК 2.1 Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета 
ПК 2.2 Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения 

ПК 2.3 Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным 

учета 

ПК 2.4 Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по 

результатам инвентаризации 
ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

ПК 2.6 Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК 2.7 Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам 

внутреннего контроля 
 

В результате прохождения производственной практики (по профилю специальности) обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 

 ведении бухгалтерского учета источников формирования активов,  

 выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации;  

 выполнении контрольных процедур и их документировании;  

 подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего контроля 

уметь: 

 рассчитывать заработную плату сотрудников; 

 определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 

 определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам деятельности; 

 определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности; 

 проводить учет нераспределенной прибыли; 

 проводить учет собственного капитала; 
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 проводить учет уставного капитала; 

 проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 

 проводить учет кредитов и займов; 

 определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 

 руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок проведения инвентаризации активов; 

 пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации активов; 

 давать характеристику активов организации; 

 готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать их лицам, ответственным за 

подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации; 

 составлять инвентаризационные описи; 

 проводить физический подсчет активов; 

 составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом наличии средств данным 

бухгалтерского учета; 

 выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках; 

 формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, выявленных в ходе инвентаризации, независимо 

от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»; 

 формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения; 

 составлять акт по результатам инвентаризации; 

 проводить выверку финансовых обязательств; 

 участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 

 проводить инвентаризацию расчетов; 

 определять реальное состояние расчетов; 

 выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников либо 

к списанию ее с учета; 

 проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов 

будущих периодов (счет 98); 

 проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов; 
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 выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по 

результатам внутреннего контроля. 

знать: 

 учет труда и его оплаты; 

 учет удержаний из заработной платы работников; 

 учет финансовых результатов и использования прибыли; 

 учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; 

 учет финансовых результатов по прочим видам деятельности; 

 учет нераспределенной прибыли; 

 учет собственного капитала: 

 учет уставного капитала; 

 учет резервного капитала и целевого финансирования; 

 учет кредитов и займов; 

 нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации активов и обязательств; 

 основные понятия инвентаризации активов; 

 характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; 

 цели и периодичность проведения инвентаризации имущества; 

 задачи и состав инвентаризационной комиссии; 

 процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитического учета по объектам 

инвентаризации; 

 перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, необходимой для проведения 

инвентаризации; 

 приемы физического подсчета активов; 

 порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию; 

 порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление соответствия данных о фактическом 

наличии средств данным бухгалтерского учета; 

 порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

 порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

 порядок инвентаризации и переоценки материально-производственных запасов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

 формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, 
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независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»; 

 формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения; 

 процедуру составления акта по результатам инвентаризации; 

 порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 

 порядок инвентаризации расчетов; 

 технологию определения реального состояния расчетов; 

 порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с 

должников либо к списанию ее с учета; 

 порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей; 

 порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества; 

 порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств; 

 методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов. 
 

1.3  Количество часов на освоение рабочей программы производственной практики (по профилю специальности):  

всего – четыре недели, 144 часа 

итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
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2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
При прохождении производственной практики (по профилю специальности) обучающиеся должны овладеть общими и 

профессиональными компетенциями: 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК.06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

 

Вид профессиональной 
деятельности Код Наименование результатов практики 

ВЕДЕНИЕ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА 

ИСТОЧНИКОВ ФОРМИРОВАНИЯ 

АКТИВОВ, ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО 

ИНВЕНТАРИЗАЦИИ АКТИВОВ И 

ФИНАНСОВЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

ПК 2.1 Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на основе рабочего 

плана счетов бухгалтерского учета 
ПК 2.2 Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их 

хранения 
ПК 2.3 Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических 

данных инвентаризации данным учета 
ПК 2.4 Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать 

инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 
ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

ПК 2.6 Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению 

требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 
ПК 2.7 Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие 

материалы по результатам внутреннего контроля 
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3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

3.1 Тематический план 
 

Коды формируемых 

компетенций 

Наименование профессионального 

модуля 

Объем времени, 

отводимый на практику 

(час., нед.) 

Сроки 

проведения 

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК.6, ОК 9, 

ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, 

ПК 2.4, ПК.2.5, ПК 2.6,  

ПК 2.7 

ПМ.02 «Ведение бухгалтерского учета 

источников формирования активов, 

выполнение работ по инвентаризации 

активов и финансовых обязательств 

организации» 

 
144/4 

 
2/4 семестр 
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3.2 Содержание производственной практики (по профилю специальности) 

 

 

Тема 
 

Виды работ 

 

Содержание освоенного учебного материала, 

необходимого для выполнения видов работ 

Наименование учебных 

дисциплин, 

междисциплинарных 

курсов с указанием тем, 

обеспечивающих 

выполнение видов 

работ 

Количество 

часов (недель) 

Тема 1 Общее знакомство 
с предприятием 

1.1. Общее знакомство с 

предприятием 

1.2. Организационная 

структура организации 

1.3. Структура бухгалтерии 

Знакомство со структурой организации, 

структурой бухгалтерии, правилами внутреннего 

распорядка. 

Изучение рабочего плана счетов экономического 

субъекта и сравнение его с типовым планом счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 
деятельности 

ПМ.02 «Ведение 

бухгалтерского учета 

источников 

формирования активов, 

выполнение работ по 

инвентаризации активов 

и финансовых 

обязательств 

организации» 

6 

Тема 2 

Инструктаж по 

технике 
безопасности 

2.1. Охрана труда  

2.2. Пожарная безопасность  

2.3. Техника безопасности 

Инструктаж по технике безопасности, охране 

труда и пожарной безопасности. 

Изучение правил внутреннего распорядка. 

 2 

Тема 3. Изучение 

организации 

работы 

бухгалтерии 

предприятия 

3.1 График 

документооборота в 

бухгалтерии 

3.2 Учетная политика 

предприятия 

3.3.Учет труда и 

заработной платы 

3.4 Учет кредитов и 

займов 

3.5 Учет собственного 

капитала 

3.6 Учет финансовых 

результатов 

Составление графика документооборота на 

предприятии.  

Ознакомиться с организацией хранения 

первичных бухгалтерских документов. 
Ознакомление с формами и системами оплаты 

труда, штатным расписанием, сдельными 
расценками по видам выполненных работ, 

порядком расчета заработной платы при 

повременной и сдельной оплате труда, 

порядком расчета отпускных, пособий по 
временной нетрудоспособности, порядком 

производства удержаний из заработной платы, 

порядком выдачи заработной платы.  
Произведение расчета зарплаты, отпускных, 

ПМ.02 «Ведение 

бухгалтерского учета 

источников 

формирования активов, 

выполнение работ по 

инвентаризации активов 

и финансовых 

обязательств 

организации» 
МДК.02.01 Практические 

основы бухгалтерского учета 

источников формирования 
активов организации 

124 
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Тема 
 

Виды работ 

 

Содержание освоенного учебного материала, 

необходимого для выполнения видов работ 

Наименование учебных 

дисциплин, 

междисциплинарных 

курсов с указанием тем, 

обеспечивающих 

выполнение видов 

работ 

Количество 

часов (недель) 

 пособий по временной нетрудоспособности по 
отдельным работникам.  

Произведение расчета отчислений в резерв на 

оплату отпускных, начислить страховые взносы. 

Заполнение первичных документов: табеля 
учета рабочего времени, нарядов на сдельную 

работу или других документов, применяемых 

организацией для расчета заработной платы. 
Составить бухгалтерские проводки по 

начислению, удержанию и выдаче зарплаты.  

Отражение в учете операций по 

получению, использованию и возврату 

кредита (займа). 

Составление корреспонденции счетов по 

учету операций по получению, 

использованию и возврату кредита (займа). 

Отражение в учете операций по 

формированию и использованию 

собственного капитала организации 

Составление корреспонденции счетов 

операций по формированию и 

использованию собственного, 

резервного капитала и 

нераспределенной прибыли. 

Отражение в учете финансовых результатов 

деятельности организации в зависимости от 

вида деятельности. Отражение в учете 

операций по использованию прибыли 

организации. 

Составление корреспонденции счетов 
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Тема 
 

Виды работ 

 

Содержание освоенного учебного материала, 

необходимого для выполнения видов работ 

Наименование учебных 

дисциплин, 

междисциплинарных 

курсов с указанием тем, 

обеспечивающих 

выполнение видов 

работ 

Количество 

часов (недель) 

операций по формированию финансовых 

результатов деятельности организации. 

 3.7 Нормативно-правовая 

основа проведения 
инвентаризации активов и 

обязательств организации 

3.8 Общие правила 

проведения 

инвентаризации имущества 

и обязательств организации 

3.9 Проверка 

действительного 
соответствия фактического 

наличия имущества 

организации данным учета 

3.10 Учет выявленных 

инвентаризационных 

разниц и оформление 

результатов 

инвентаризации 
3.11 Технология 

проведения 

инвентаризации отдельных 

видов имущества и 

обязательств организации 

Ознакомление с учетной политикой 

организации в части проведения 

инвентаризации активов и обязательств. 

Формирование пакета нормативных 

документов для проведения инвентаризации 

по видам активов и обязательств. 

Участие в работе комиссии по 

инвентаризации активов и обязательств 

организации: 

Приложить к отчету – график проведения 

инвентаризации активов и обязательств; 

приказ о составе инвентаризационной 

комиссии. 

Участие в инвентаризации активов а и 

обязательств организации с 

использованием различных способов и 

приемов 

Формирование комплекта документов по 

инвентаризации активов и обязательств 

организации в зависимости от 

инвентаризуемых объектов. 

Составление сличительных ведомостей по 

инвентаризации активов и обязательств; 

Отражение в учете выявленных излишков, 

ПМ.02 «Ведение 

бухгалтерского учета 

источников 

формирования активов, 

выполнение работ по 

инвентаризации активов 

и финансовых 

МДК.02.02 

Бухгалтерская 

технология 

проведения и 

оформления 

инвентаризации 
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Тема 
 

Виды работ 

 

Содержание освоенного учебного материала, 

необходимого для выполнения видов работ 

Наименование учебных 

дисциплин, 

междисциплинарных 

курсов с указанием тем, 

обеспечивающих 

выполнение видов 

работ 

Количество 

часов (недель) 

недостач и порчи имущества. 

Тема 4. 
Систематизация 

материалов и 

оформление 
отчета по 

производственной 

практике 

4.1 Систематизация 

материала для 

производственного отчета 

Нормативные документы по оформлению 

отчета по производственной практике  

Оформление текстовой части отчета  

Заполнение учетной и финансовой отчетности 

Систематизация материала для 

производственного отчета 

ПМ.02 «Ведение 

бухгалтерского учета 

источников 

формирования активов, 

выполнение работ по 

инвентаризации активов 

и финансовых 

обязательств 

организации 

12 

 Итого  144 
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4 УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)  

 

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики 

Для проведения производственной практики в ГБПОУ «ДТХТФ» разработана следующая документация: 

- Положение о практике; 

- рабочая программа производственной практики; 

- график учебного процесса; 

- план – график консультаций и контроля выполнения студентами рабочей программы производственной 

практики. 

 
4.2 Требования к материально-техническому обеспечению практики 

Реализация программы производственной практики (по профилю специальности) в рамках профессионального 

модуля проходит в организациях (предприятиях) любой организационно-правовой формы и формы собственности, 

отвечающие следующим требованиям: 

-имеющие в своем составе структурное подразделение, занимающееся бухгалтерским учетом; 

-располагающие квалифицированными кадрами для руководства практикой студентов 

-применяющие в своей работе автоматизированные системы бухгалтерского учета 

 

4.3 Информационное обеспечение обучения: 

4.3.1. Основные печатные издания 

1. Бухгалтерский финансовый учет: учебник для среднего профессионального образования / Л. В. Бухарева [и др.]; под 

редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. К. Харакоз. - 4-е изд., перераб. и доп. - Москва : Издательство Юрайт, 

2020. - 490 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-13041-6. - Текст: электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/448765  

2. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет: учебник и практикум для среднего профессионального образования / И. М. 
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Дмитриева. - 6-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2020. - 319 с. - (Профессиональное образование). - 

ISBN 978-5-534- 13850-4. - Текст: электронный//Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - URL: 

https://urait.ru/bcode/467050  

3. Петрова, А. Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации: учебное пособие для СПО / А. Г. 

Петрова. - Саратов: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. - 162 c. - ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-0372-9. - 

Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/90002.html  

 

4.3.2.Дополнительные источники 

 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция);  

2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция);  

3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая 

редакция);  

4. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция);  

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая редакция);  

6. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая редакция);  

7. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном социальном страховании от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»;  

8. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном пенсионном страховании в 

Российской Федерации»;  

9. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О несостоятельности (банкротстве);  

10. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О коммерческой тайне»;  

11. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О персональных данных»;  

12. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном социальном страховании на 

случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством»;  

13. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О противодействии коррупции»;  

14. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об аудиторской деятельности»;  

15. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О таможенном регулировании в Российской 

Федерации»;  

16. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном медицинском страховании в 
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Российской Федерации»;  

17. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (действующая редакция);  

18. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении Положения об особенностях порядка 

исчисления пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за 

ребенком гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности 

и в связи с материнством» (действующая редакция);  

19. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России 

от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция);  

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в иностранной 

валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н (действующая редакция);  

21. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» (ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина 

РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция);  

22. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы» (ПБУ 

8/2010), утв. приказом Минфина России от 13.12.2010 N 167н (действующая редакция);  

23. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. Приказом Минфина России от 

06.05.1999 N 32н (действующая редакция);  

24. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99), утв. приказом Минфина России от 

06.05.1999 N 33н (действующая редакция);  

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 

16.10.2000 N 92н (действующая редакция);  

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России 

от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция);  

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина 

России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция);  

28. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом 

Минфина России от 19.11.2002 N 114н (действующая редакция);  

29. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина 

России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция);  

30. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. 

приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н (действующая редакция);  

31. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и 
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финансовых обязательств» (действующая редакция);  

32. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об утверждении Положения по ведению 

бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации»;  

33. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организаций и инструкции по его применению» (действующая редакция);  

34. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности организаций» (действующая 

редакция)  

35. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы», утв. приказом Минфина России от 15.11.2019 

№ 180н  

36. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 «Основные средства», утв. приказом Минфина России от 

17.09.2020 № 204н  

37. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего профессионального образования / О. А. Агеева. 

- Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 273 с. - (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08720-8. - Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471338  

38. Алисенов, А. С. Бухгалтерский финансовый учет: учебник и практикум для среднего профессионального образования 

/ А. С. Алисенов. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Издательство Юрайт, 2020. - 471 с. - (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-12917-5. - Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://www.urait.ru/bcode/448550  

39. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет и анализ: учебник для среднего профессионального образования / И. М. 

Дмитриева, И. В. Захаров, О. Н. Тарасова; под редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. - 

423 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-02594-1. - Текст: электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/433544  

40. Дорман, В. Н. Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый результат: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / В. Н. Дорман; под научной редакцией Н. Р. Кельчевской. - Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. - 107 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-08387-3. - Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/472161  

41. Дубоносов, Е. С. Судебная бухгалтерия: учебное пособие для среднего профессионального образования / Е. С. 

Дубоносов. - 4-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2020. - 157 с. - (Профессиональное образование). - 

ISBN 978-5-534- 04924-4. - Текст: электронный//Образовательная платформа Юрайт [сайт].-URL: 

https://urait.ru/bcode/450926  

42. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. Профессиональные модули: учебник. – 

https://urait.ru/bcode/471338
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М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2018. - 200 с – URL: https://znanium.com/catalog/document?id=302098  

43. Налоги и налогообложение : учебник для среднего профессионального образования / Л. Я. Маршавина [и др.] ; под 

редакцией Л. Я. Маршавиной, Л. А. Чайковской. - 2-е изд. - Москва: Издательство Юрайт, 2020. - 510 с. - 

(Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-13743-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/466615  

44. Журналы «Бухгалтерский учет», «Главная книга», «Практическая бухгалтерия» «Финансы», «Зарплата», «Новости 

реформы бух. учета», «Международные стандарты финансовой отчетности». 

45. Нормативные акты для бухгалтера // Журнал // [электронный ресурс] – URL: (http://na.buhgalteria.ru)  

 

4.3.3. Основные электронные издания 

 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам – URL: http://window.edu.ru/  

2. Электронно-библиотечная система «Znanium». Режим доступа – URL: http://znanium.com 103  

3. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» – URL: https://urait.ru/  

4. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое окно доступа к образовательным 

ресурсам – URL: http://www.edu-all.ru/  

5. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru  

6. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: http://www.minfin.ru  

7. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» – URL: http://www.consultant.ru  

8. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru  

9. Финансовый информационный портал banki.ru – URL: http://www.banki.ru  

 

 

 
 

  

http://window.edu.ru/
https://urait.ru/
http://www.edu-all.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.banki.ru/
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5 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

Требования к оформлению отчета по практике 

 

Для прохождения практики студентам необходимо: 

1. Оформить договор с организацией на время прохождения практики в 2-х экземплярах. 

2. Получить направление на практику и задание. 

В период прохождения практики студентом ведется дневник практики. По окончании практики обучающийся 

составляет письменный отчет в соответствии с заданием на практику, который утверждается организацией, и сдает его 

руководителю практики от техникума. Для оформления отчета студенту выделяется в конце практики 2-3 дня. По 

окончании практики обучающийся защищает отчет и получает зачет с дифференцированной оценкой. При  оценке итогов 

работы обучающихся на практике также принимается во внимание наличие положительного аттестационного листа по 

практике руководителей практики от организации, наличие положительной характеристики организации обучающегося. 

По завершении практики студент предоставляет в техникум отчет по выполнению программы практики и дневник. 

Структура отчета: 

 Титульный лист; 

 Дневник практики; 

 Аттестационный лист на студента с места практики заверенный организацией (подпись руководителя 

организации и печать организации) 

 Характеристика на студента с места практики заверенная организацией (подпись руководителя организации и 

печать организации) 

 Описание по видам работ содержание практики; 

 Перечень использованных источников; 

 Приложения 

Содержание, виды работ, список литературы, приложения начинаются с новой страницы. 
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Титульный лист оформляется по образцу.  В отчете используется сквозная нумерация страниц.  Титульный лист включается в 

общую нумерацию страниц, но номер страницы на нем не проставляется. Страницы нумеруются арабскими цифрами без точки в 

нижнем поле страницы по центру. 

 

Правила оформления отчета 

Параметры страницы: 

 Формат – А4; 

 Поля (верхнее – 20 мм, нижнее – 20 мм, правое – 15 мм, левое – 30 мм); 

 Обязательно нумерация страниц (внизу); 

Оформление текста: 

 Текст должен делиться на абзацы; 

 Межстрочный интервал – 1,5; 

 Абзацный отступ (отступ первой строки) – 1,25; 

 Основной текст должен быть выровнен по ширине, заголовки - по центру; 

 Гарнитура шрифта «Таймс» - Timеs New Roman; 

 Размер шрифта для основного текста 14 пт.; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка работы студента на практике основывается на отзыве руководителя практики от организации, качестве доклада, 



22  

оформлении и содержании отчёта, ответах на вопросы, деятельности в период практики. Оценка одновременно проставляется в 

зачётной книжке и зачётной ведомости. 

Вид профессиональной 

деятельности 

Результаты (освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

Ведение бухгалтерского 

учета источников 

формирования активов, 

выполнение работ по 

инвентаризации активов и 

финансовых обязательств 

организации 

 ПК 2.1. Формировать бухгалтерские 

проводки по учету источников 

активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета. 

Демонстрация навыков по составлению 

корреспонденций счетов и оформлению 

фактов хозяйственной жизни 

экономического субъекта на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета. 

Экспертное наблюдение.  

Положительные отзывы 

руководителей практики. 

Проверка и защита отчета по 

производственной практике 

Дифференцированный зачет 

по производственной практике 

 ПК 2.2. Выполнять поручения 

руководства в составе комиссии по 

инвентаризации активов в местах их 

хранения. 

Демонстрация навыков по выполнению 

поручений руководства в составе 

комиссии по инвентаризации активов в 

местах их хранения. 

Экспертное наблюдение.  

Положительные отзывы 

руководителей практики. 

Проверка и защита отчета по 

производственной практике 

Дифференцированный зачет 

по производственной практике 
 ПК 2.3. Проводить подготовку к 

инвентаризации и проверку 

действительного соответствия 

фактических данных инвентаризации 

данным учета. 

Демонстрация навыков по проведению 

подготовки к инвентаризации и проверки 

действительного соответствия 

фактических данных инвентаризации 

данным учета, оформлению фактов 

хозяйственной жизни экономического 

субъекта. 

Экспертное наблюдение.  

Положительные отзывы 

руководителей практики. 

Проверка и защита отчета по 

производственной практике 

Дифференцированный зачет 

по производственной практике 
ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских 

проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать 

инвентаризационные разницы) по 

результатам инвентаризации. 

Демонстрация навыков по  отражению в 

бухгалтерских проводках зачета и 

списания недостачи ценностей и 

регулирования инвентаризационных 

разниц по результатам инвентаризации. 

Экспертное наблюдение.  

Положительные отзывы 

руководителей практики. 

Проверка и защита отчета по 

производственной практике 

Дифференцированный зачет 

по производственной практике 
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Вид профессиональной 

деятельности 

Результаты (освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 2.5. Проводить процедуры 

инвентаризации финансовых 

обязательств организации. Демонстрация навыков по  проведению 

процедур инвентаризации финансовых 

обязательств экономического субъекта. 

Экспертное наблюдение.  

Положительные отзывы 

руководителей практики. 

Проверка и защита отчета по 

производственной практике 

Дифференцированный зачет 

по производственной практике 
ПК 2.6. Осуществлять сбор 

информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению 

требований правовой и нормативной 

базы и внутренних регламентов. 

Демонстрация навыков по осуществлению 

сбора информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению 

требований правовой и нормативной базы 

и внутренних регламентов. 

Экспертное наблюдение.  

Положительные отзывы 

руководителей практики. 

Проверка и защита отчета по 

производственной практике 

Дифференцированный зачет 

по производственной практике 
 ПК 2.7. Выполнять контрольные 

процедуры и их документирование, 

готовить и оформлять завершающие 

материалы по результатам 

внутреннего контроля. 

Демонстрация навыков по выполнению 

контрольных процедур и их 

документированию, подготовке и 

оформлению завершающих материалов по 

результатам внутреннего контроля. 

Экспертное наблюдение.  

Положительные отзывы 

руководителей практики. 

Проверка и защита отчета по 

производственной практике 

Дифференцированный зачет 

по производственной практике 
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Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только 

сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений 

 

.Результаты (освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы контроля и оценки 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам  

Выбор оптимальных способов решения профессиональных 

задач применительно к различным контекстам.  

 

Экспертное наблюдение и оценка 

деятельности обучающегося при 
выполнении работ по производственной 

практике (по профилю специальности). 

Положительные отзывы руководителей 

практики. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной 

деятельности 

Эффективный поиск необходимой информации, 

использование различных источников получения 

информации, включая интернет-ресурсы. 

 

Экспертное наблюдение и оценка 

деятельности обучающегося при 

выполнении работ по производственной 
практике (по профилю специальности). 

Положительные отзывы руководителей 

практики. 

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и личностное 

развитие 

Умение постановки цели, выбора и применения методов и 

способов решения профессиональных задач;  

Своевременность сдачи практических заданий, отчетов по 

практике;  

Рациональность распределения времени при выполнении 

практических работ с соблюдением норм и правил 

внутреннего распорядка.  

 

Экспертное наблюдение и оценка 
деятельности обучающегося при 

выполнении работ по производственной 

практике (по профилю специальности). 
Положительные отзывы руководителей 

практики. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами  

Взаимодействие с коллегами, руководством, клиентами, 

самоанализ и коррекция результатов собственной работы.  

 

Экспертное наблюдение и оценка 
деятельности обучающегося при 

выполнении работ по производственной 

практике (по профилю специальности). 
Положительные отзывы руководителей 

практики. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

Использование механизмов создания и обработки текста, а 

также ведение деловых бесед, участие в совещаниях, 

деловая телефонная коммуникация.  

 

Экспертное наблюдение и оценка 

деятельности обучающегося при 
выполнении работ по производственной 

практике (по профилю специальности). 

Положительные отзывы руководителей 

практики. 

ОК.06. Проявлять гражданско-патриотическую Способность оценивать ситуацию, определять (Описывать значимость своей профессии 
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позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

эффективность решений с государственной точки зрения. 

Ответственность за качество выполняемых работ. Участие 

во внеаудиторных мероприятиях по направлению 

профессии бухгалтер. Демонстрация знания 

законодательно-правовых документов о противодействии 

коррупции; Понимание и применение стандартов 

антикоррупционного поведения и осознание последствий 

их нарушения 

(специальности); применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09. Использовать информационные 

технологии в профессиональной деятельности 

Умение использовать в образовательной и 

профессиональной деятельности электронно-правовые 

системы, умение применять бухгалтерские программы и 

осуществлять представление документов в органы 

статистики через телекоммуникационные каналы.  

 

Экспертное наблюдение и оценка 

деятельности обучающегося при 
выполнении работ по производственной 

практике (по профилю специальности). 

Положительные отзывы руководителей 

практики. 
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