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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Рабочая программа учебной дисциплины «Основы экономики отрасли и правового обеспечения профессиональной 

деятельности» является частью программы подготовки специалистов среднего звена  ГПОУ «ДОНЕЦКИЙ ТЕХНИКУМ 

ХИМИЧЕСКИХ ТЕХНОЛОГИЙ И ФАРМАЦИИ» в соответствии с ГОС СПО по специальности 15.02.01 «Монтаж и 

техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям)». 

Учебная дисциплина «Основы экономики отрасли и правового обеспечения профессиональной деятельности» 

относится к обязательной части общепрофессионального цикла ППССЗ. 

Программой предусматривается ознакомление с вопросами, связанными с экономикой хозяйственной деятельности 

предприятия в отрасли в условиях формирования рыночных отношений, с показателями работы предприятий, такими как 

товарооборот, товарные запасы, издержки товарного обращения, финансовые ресурсы предприятия и др. Особое внимание 

уделено комплексной увязке прибыли с основными показателями хозяйственной деятельности предприятия.  

Основная цель дисциплины – получение знаний правовых норм, регулирующих хозяйственную деятельность 

предприятий. 

В соответствии с требованиями к уровню подготовки студенты должны уметь ориентироваться в системе 

действующего законодательства, знать основные нормы права, регулирующего их профессиональную деятельность. При 

этом они должны свободно и грамотно пользоваться системой правоведения, с учетом любых происходящих изменений в 

условиях рынка, уметь работать с нормативно-правовыми документами, регламентирующими профессиональную 

деятельность.  

Изучение данного курса также должно способствовать формированию у студентов нового экономического мышления, 

развитию гражданско-правовой активности, ответственности, правосознания, правовой культуры, необходимых для 

эффективного выполнения основных социальных ролей в обществе. 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 ОП.10 «ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ ОТРАСЛИ И ПРАВОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины «Основы экономики отрасли и правового обеспечения профессиональной 

деятельности» является частью программы подготовки специалистов среднего звена  ГПОУ «ДОНЕЦКИЙ ТЕХНИКУМ 

ХИМИЧЕСКИХ ТЕХНОЛОГИЙ И ФАРМАЦИИ» в соответствии с ГОС СПО по специальности 15.02.01 «Монтаж и 

техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям)». 

Программа учебной дисциплины может быть использована в учреждениях среднего профессионального образования, 

реализующих основные образовательные программы СПО. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена 

Учебная дисциплина «Основы экономики отрасли и правового обеспечения профессиональной деятельности» 

относится к обязательной части общепрофессионального цикла ППССЗ. 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины 

 

Обязательная часть 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, заработной платы, простоев; 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности подразделения (организации); 

- разрабатывать бизнес-план; 

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством; 

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения; 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно-хозяйственную деятельность; 
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- материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации, показатели их эффективного 

использования; 

- методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности организации; 

- методику разработки бизнес-плана; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях; 

- основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового общения; 

- основы организации работы коллектива исполнителей; 

- основы планирования, финансирования и кредитования организации; 

- особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

- производственную и организационную структуру организации; 

- основные положения Конституции Донецкой Народной Республики, действующие законы и иные нормативные 

правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) деятельности; 

- классификацию, основные виды и правила составления нормативных документов; 

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности. 

 

Вариативная часть – не предусмотрено 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование общих компетенций (ОК), включающих в себя 

способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных 

задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 
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ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с 

принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий. 

Процесс изучения дисциплины направлен на овладение профессиональными  компетенциями (ПК), включающих в себя 

способность: 

ПК 1.1. Организовывать и осуществлять монтаж и ремонт промышленного оборудования на основе современных 

методов. 

ПК 1.2. Руководить работами, связанными с применением грузоподъёмных механизмов, при монтаже и ремонте 

промышленного оборудования 

ПК 1.3. Проводить контроль работ по монтажу и ремонту промышленного оборудования с использованием 

контрольно-измерительных приборов. 

ПК 1.4. Производить пуско-наладочные работы и испытания промышленного оборудования после ремонта и монтажа. 

ПК 1.5. Составлять документацию для проведения работ по монтажу и ремонту промышленного оборудования. 

ПК 2.1. Выбирать эксплуатационно-смазочные материалы при обслуживании оборудования. 

ПК 2.2. Выбирать методы регулировки и наладки промышленного оборудования в зависимости от внешних факторов. 

ПК 2.3. Организовывать работу по устранению недостатков, выявленных в процессе эксплуатации промышленного 

оборудования. 

ПК 2.4. Применять различные методы регулировки и наладки промышленного оборудования. 

ПК 3.1. Планировать работу структурных подразделений. 

ПК 3.2. Организовывать работу структурных подразделений. 

ПК 3.3. Руководить работой структурных подразделений. 

ПК 3.4. Оценивать экономическую эффективность производственной деятельности участка при монтаже и ремонте 

промышленного оборудования. 

 

1.4. Количество часов, отведенное на освоение программы учебной дисциплины 

Максимальной учебной нагрузки обучающегося 132 часов, в том числе: 

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 32  часов; 

- самостоятельной работы обучающегося  100 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 132 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 32 

в том числе:  

практические занятия 10 

курсовая работа 2 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 98 

Форма промежуточной аттестации по дисциплине -  дифференцированного зачета  
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2.2.  Тематический план и содержание учебной дисциплины 

«Основы экономики отрасли и правового обеспечения профессиональной деятельности» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

II курс 

Введение в 

предмет. 

Отрасль и 

рыночная 

экономика. 
 

 

 

Содержание учебного материала 4 2 

Предмет науки Основы экономики организации и правового обеспечения профессиональной 

деятельности. Цели, задачи и содержание курса. Понятие отрасли.  
2 

Практические занятия(не предусмотрены) - 

Лабораторные работы (не предусмотрены) - 

Контрольные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Проработка теоретического материала.  

2 

Раздел 1.  ПРЕДПРИЯТИЕ В УСЛОВИЯХ РЫНОЧНОЙ ЭКОНОМИКИ 16 2 

 Тема 1.1 

Предприятие 

в условиях 

рыночной 

экономики 

Содержание учебного материала   

Общая характеристика отрасли и предприятия.  Классификация предприятий  

Общая и производственная структура предприятия, инфраструктура. Типы 

производственной структуры. Типы промышленного производства Понятие, 

классификации, содержание и структура производственного процесса.   

 

Производственный цикл, его структура, длительность и пути его сокращения 2 

Практические занятия  

Расчет производственного цикла 2 

Лабораторные работы (не предусмотрены)  

Контрольные работы (не предусмотрены)  

Самостоятельная работа обучающихся:  Написать сообщение  по теме:  
- Организационно-правовые формы предприятий.  

- Предпринимательская деятельность предприятия.  

- Виды и формы предпринимательской деятельности 

Составить словарь по теме 1.1 

 

 

 

4 

 

 

2 
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Раздел 2 РЕСУРСЫ ОТРАСЛИ И ОРГАНИЗАЦИИ, ЭФФЕКТИВНОСТЬ ИХ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ                     72 

Тема 2.1. 
Экономические 

ресурсы 

отрасли. 

Содержание учебного материала 32 3 

Понятие материально-технических ресурсов (МТР). Состав МТР отрасли и организации. 2  

Понятие, состав и структура основных средств. 

Производственная мощность предприятия. Расчёт мощности цехов, предприятия.  
2 

2 

Оценка основных средств, их износ и амортизация. 

Показатели движения и эффективного использования основных средств. 
4 

Экономическая сущность, состав оборотных средств. Понятие оборотных фондов. Состав и 

структура оборотных фондов. Нормирование оборотных  средств: необходимость и сущность 

нормирования.  

2 

Практические занятия   

Расчет и оценка показателей эффективность использования основных средств 4  

Расчёт производственной мощности предприятия. 2 

Расчет и оценка показателей эффективность использования оборотных средств. 2 

Лабораторные работы (не предусмотрены) - 

 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Написание сообщений по темам 

1. «Экономическая сущность аренды основных производственных фондов» 

2. «Нематериальные ресурсы предприятия» 

Составить словарь по теме 2.1 

Выполнение электронной презентации по теме:   «Основные средства»,  «Оборотные средства» 

 
4 

 

 

2 

6 

Тема 2.2. 
Трудовые 

ресурсы 

отрасли и 

организации. 
Оплата  

труда в 

организациях 

Содержание учебного материала 22 2 

Понятие трудовых ресурсов (персонала, кадров) организации. Значение и классификация 

кадров. Определение потребности в персонале. 
2 

 
Производительность труда как показатель эффективности использования трудовых ресурсов. 2  

Сущность заработной платы. Формы оплаты труда в современных условиях хозяйствования 

организаций. 
2 3 

Практические занятия   

Расчёт численности персонала. 2  

Расчет заработной платы при различных формах оплаты труда на предприятии 2 
 

Распределение общебригадного заработка между  членами бригады.  2 
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Расчёт производительности труда. 
Классная контрольная работа № 1 

3 

1 

Контрольные работы (не предусмотрены) - 

 

Лабораторные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся:  
1. Написание сообщений по теме «Мотивация труда и ее роль в условиях рыночной экономики. 

Тарифная система оплаты труда: ее сущность, состав и содержание. ЕТКС (Единый тарифно-

классификационный справочник) и его значение» 

2. Составить словарь по теме 2.2 

4 

 

 

2 

Тема 2.3 

Издержки 

производства и 

реализации. 

Доходы и 

расходы 

предприятия 

Содержание учебного материала 18 

Затраты организации, издержки и себестоимость продукции (работ, услуг).  2  

Смета затрат на производство продукции (группировка затрат по экономическим элементам). 

Группировка затрат по статьям калькуляции. 

2 

Доходы и расходы организации. Формирование прибыли. Чистая прибыль и ее распределение . 2 

Рентабельность и ее виды 2 

Практические занятия   

Составление калькуляции себестоимости продукции. Расчет прибыли и рентабельности 

предприятия. 

2  

Закрепление тематик курсовой работы, ознакомление со  структурой курсовой работы 2  

Контрольные работы (не предусмотрены) -  

Лабораторные работы (не предусмотрены) - 

 

Самостоятельная работа обучающихся: 
1. Выполнение электронной презентации по теме 2.3 «Издержки производства и реализации. 

Доходы и расходы предприятия»  

2. Составить словарь по теме 2.3 

 
4 

 

2 

 

Раздел 3 ОСНОВЫ ПЛАНИРОВАНИЯ, ФИНАНСИРОВАНИЯ И КРЕДИТОВАНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 12  

 
Тема 3.1 
Основы 

планирования, 

финансировани

я и 

Содержание учебного материала: 12 2 

Бизнес-план. Этапы разработки бизнес-плана 2  

Понятие, функции и классификация финансов организаций.  2 

Финансовые ресурсы организации. Финансовый план организации. 2 

Практические занятия (не предусмотрены) -  
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кредитования 

организации 

 

 

Лабораторные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся:  
1.Подготовить реферат: 

«Основные источники формирования собственных финансовых ресурсов организации". 

Финансовые ресурсы и денежные средства организации 

Современные проблемы бизнес-планирования и пути их решения 

2. Составить словарь по теме 3.1 

 

4 

 

 

 

2 

Раздел 4. ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 41  

Тема 4.1  

Трудовое 

право 

Содержание учебного материала 12 3 

Основные положения Конституции Донецкой Народной Республики, Действующие 

законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие производственно-

хозяйственную деятельность. 

2 

 Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности. 

Результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения 

2 

Трудовой договор: понятие, значение, стороны, содержание, виды.  
 

2 

Практические занятия   
 

Составление и оформление договоров 2  

Лабораторные работы (не предусмотрены) -  

Самостоятельная работа обучающихся: доклад на тему:  

«Порядок заключения трудового договора. Основания прекращения трудового договора. Оформление 

увольнения работника. 

 
4 

Тема 4.2. 

Классифика

ция, 

основные 

виды и 

правила 

составления 

нормативны

х документов 

Содержание учебного материала 18 3 

Понятие нормативного документа. Классификация нормативных документов. 2 

 Основные виды и правила составления организационных документов организации.  2 

Основные виды и правила составления распорядительных документов организации. 2 

Практические занятия   

1. Составление и оформление приказов по основной деятельности.  2 

 

2. Составление и оформление приказов по персоналу, указаний и решений 

руководителей, протоколов, составление и оформление актов.  

2 

3. Правила оформления и защиты курсовой работы 2 

Лабораторные работы (не предусмотрены) - 
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Контрольные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся: 
1. Подготовка сообщения по теме: «Учредительный договор: оформление, значение» 

2. Подготовка сообщения по теме: «Процедура передачи  полномочий руководителя на время его 

отсутствия 

3.Составить словарь по теме 4.2 

 
2 

2 

 

2 

Тема 4.3. 

Администра

тивное право 

Содержание учебного материала 10 2 

 

Понятие административного права. Субъекты административного права 2  

Административные правонарушения. Административная ответственность. 

Классная  контрольная работа  №2 

3 

1 

Практические занятия(не предусмотрены) -  

Лабораторные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся.  
1. Написать сообщение: «Административные правонарушения и ответственность».  

2. Реферат на тему:- «Порядок наложения административных взысканий» 

- «Административное право как отрасль публичного права» 

- «Административный договор как источник административного права» 

- «Граждане как участники административно-правовых отношений» 

 

2 

2 

Дифференцированный зачет 2  

Итого: 132  
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Тематика курсовых работ: 

1. Расчёт затрат на ремонты  оборудования отделения дистилляции сырого бензола,  Мгод=60000т 

2. Расчёт затрат на ремонты   оборудования производства калия хлористого   Мгод=1650 тонн. 

3. Расчёт затрат на ремонты   оборудования производства калия железосинеродистого,   Мгод=200 тонн/год 

4. Расчёт затрат на ремонты  оборудования отделения дистилляции  производства каменноугольной смолы, Мгод=200 тыс.тонн/год   

5. Расчёт затрат на ремонты   оборудования производства натрия углекислого,  Мгод=585 тонн/год 

6. Расчёт затрат на ремонты   оборудования отделения  очистки доменного газа,   производительностью 8 млрд.м
3
в год 

7. Расчёт затрат на ремонты   оборудования синтеза аммиака,  Мгод=450000 тонн. 

8. Расчёт затрат на ремонты   оборудования производства формалина, Мгод=120000тонн/год 

9. Расчёт затрат на ремонты   оборудования отделения синтеза в производстве квасцов алюмоаммонийных,  Мгод=2700 тонн/год 

10. Расчёт затрат на ремонты   оборудования производства аммония уксуснокислого,       Мгод=2010тонн. 

11. Расчёт затрат на ремонты   оборудования производства водного аммиака, Мгод=2000 тонн 

12. Расчёт затрат на ремонты   оборудования отделения подогрева воздуха, Мгод=70000м
3
 

13. Расчёт затрат на ремонты   оборудования производства железа(2) сернокислого,   Мгод=1000 тонн в год 

14. Расчёт затрат на ремонты   оборудования ректификации нафталина. Годовая производственная мощность Мгод=240 тонн/год 

15. Расчёт затрат на ремонты   оборудования производства новолачной фенолоформальдегидной смолы,  Мгод=310м
3
 

16. Расчёт затрат на ремонты  оборудования отделения очистки коксового газа от сероводорода, Мгод=562,8млн.куб.м     

17. Расчёт затрат на ремонты   оборудования отделения очистки фенолята от пиридиновых оснований и нейтральных масел в цехе 

производства фенола, Мгод=143,5 млн.м
3
/год 

18. Расчёт затрат на ремонты  оборудования установки получения водяного пара и горячей воды,  Мгод=213000 тонн   

19. Расчёт затрат на ремонты  оборудования отделения производства пленки ПВХ,    Мгод=500000 тонн в год   

20. Расчёт затрат на ремонты  оборудования производства серной кислоты методом мокрого катализа,  Мгод=500 тыс.т   

21. Расчёт затрат на ремонты  оборудования производства сульфата аммония,  Мгод=1900 тонн/год   

22. Расчёт затрат на ремонты   оборудования производства углекислого газа, Мгод=1500 т/год 

23. Расчёт затрат на ремонты  установки по производству фталевого ангидрида,  Мгод= 12 тыс.т/год   

24. Расчёт затрат на ремонты   оборудования отделения химводоочистки,  Мгод=800 тыс. м
3
 

25. Расчёт затрат на ремонты   оборудования по производству  цинка азотнокислого, Мгод =5500 т 

26. «Расчет затрат на ремонты в производстве гидроксиломена солянокислого», Мгод = 2010т/год 

27. «Расчет затрат на ремонты в производстве каустификации  фенола», Мгод = 167,5 тис.т 

28. «Расчет затрат на ремонты в производстве хлорида бария», Мгод = 590т/год 



15 
 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально – техническому обеспечению. 

Оборудование учебного кабинета: доска, рабочие места студентов и преподавателя, методический уголок. 

Технические средства обучения: персональные компьютеры, электронные версии лекций и презентаций, электронные 

учебники по дисциплине. 

3.2. Информационное обеспечение обучения. 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники: 

1. Соколинский В.М. Экономическая теория: уч. пособие. - 3-е изд., стер. - КноРус, 2012. 

2. Куликов Л.М. Основы экономической теории: Учеб. пособие. М.: Финансы и статистика, 2011. 

3. Чуев И.Н., Чуева Л.Н. Экономика предприятия: Учебник. - 4-е изд., перераб. и доп. - М., 2013. 

4. Казначевская Г.Б. Менеджмент. - Ростов-на-Дону, Феникс, 2010. 

5. Мескон М.Х. Основы менеджмента: Пер. с англ. / Мескон М.Х., Альберт М., Хедоури Ф. - М.: Вильямс, 2010. 

6. Котлер Ф. Маркетинг. - СПб.: Питер, 2011. 

Дополнительные источники: 

1. Грязнова А.Г., Юданов А.Ю., ред. Микроэкономика: практический подход. (Managerial Economics) - М., 2010. 

2. Экономика отраслей АПК./ Под ред. Минакова И.А. - М.: КолосС, 2012. 

3. Виханский О.С., Наумов А.И. Менеджмент. Учебник. - 4-е изд., прераб. и доп. - М.: Экономистъ, 2012. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения 

практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, исследований. 

 

Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания) Основные показатели оценки результата 

Умения:  

оформлять первичные документы по учету рабочего времени, 

выработки, заработной платы, простоев 

оценка результатов практических занятий и 

внеаудиторной самостоятельной работы, защита 

курсовой работы 

рассчитывать основные технико-экономические показатели 

деятельности подразделения (организации) 

оценка результатов практических занятий и 

внеаудиторной самостоятельной работы, защита 

курсовой работы 

разрабатывать бизнес-план 
оценка результатов практических занятий и 

внеаудиторной самостоятельной работы 

защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством 

оценка результатов практических занятий и 

внеаудиторной самостоятельной работы 

анализировать и оценивать результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с правовой точки зрения 

оценка результатов практических занятий и 

внеаудиторной самостоятельной работы 

Знания: 

действующие законодательные и нормативные акты, 

регулирующие производственно-хозяйственную деятельность 

устный опрос, тестирование, оценка результатов 

внеаудиторной самостоятельной работы 

материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы 

отрасли и организации, показатели их эффективного 

использования 

устный опрос, тестирование, оценка результатов  

внеаудиторной  и аудиторной самостоятельной работы 

методики расчета основных технико-экономических показателей 

деятельности организации 

устный опрос, тестирование, оценка результатов 

внеаудиторной  самостоятельной работы 

методику разработки бизнес-плана 
устный опрос, тестирование, оценка результатов 

внеаудиторной самостоятельной работы 

основы организации работы коллектива исполнителей устный опрос, тестирование, оценка результатов 
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внеаудиторной  самостоятельной работы 

основы планирования, финансирования и кредитования 

организации 

устный опрос, тестирование, оценка результатов 

внеаудиторной  самостоятельной работы 

производственную и организационную структуру организации 
устный опрос, тестирование, оценка результатов 

внеаудиторной  самостоятельной работы 

основные положения Конституции ДНР, действующие 

законодательные и иные нормативно-правовые акты, 

регулирующие правоотношения в процессе профессиональной 

(трудовой) деятельности 

устный опрос, тестирование, оценка результатов 

внеаудиторной  самостоятельной работы 

классификацию, основные виды и правила составления 

нормативных документов 

устный опрос, тестирование, оценка результатов 

внеаудиторной  самостоятельной работы 

права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности 

устный опрос, тестирование, оценка результатов 

внеаудиторной  самостоятельной работы 
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